CALISANLARA DISARIDA iSE ARAMA DESTEGI
(OUTPLACEMENT)

Amag

Sirket yonetiminin bir birimi kapatma, organizasyonel kiliclilme ve baska bir
sirketle birlesmesi sonucunda islerine son vermek durumunda kalacagi
calisanlariicin destek amacli yuritecegi calismalari koordine etmektir.

Kapsam

Kurumun sagladigi bu hizmetten, is akdi feshedilen tim c¢alisanlar katilir. Ancak
bulunduklari hiyerarsik seviye gozoninde bulundurularak hizmetin icerigi
zenginlestirilir.

Yontem

Ozellikle son yillardaki ekonomik gelismeler, krizler ve kiiresel dalgalanmalara
dayanabilmek icin sirketler birlesirler, kendilerinden daha gliglilerin binyesinde
yer alarak markalarini yasatirlar ya da bir pazardan cekilerek etkin olduklari
ulkelerde kalmayi tercih ederler.

iste bu dénmelerde sinerji saglanirken, islerine son verilen calisanlar olur.
Kurumlar bu kisilerle yollarini ayirirken dahi reputasyonlarini korumaya 6zen
gosterirler. Yani is akitlerine son verilen calisanlarina yeni kariyer hayatlarini
sekillendirirken is arama destegi verirler.

Uc farkli seviyede destek verilmesi s6z konusudur:

1. Temel Duzeyde Destek: Bu seviye icin 6ngorulen iki egitim s6z konusudur:

a. Ozgecmis hazirlama egitimi

b. Miulakat teknikleri egitimi
Bu seviyedeki destek ¢cogunlukla hiyerarsinin en alt basamaginda yer alan
calisanlara uygulanir.
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2. Orta Duzey Destek: Bu seviyede yer alan calisanlara verilen destekte temel

dizeyde vyer alan egitimler mevcuttur. Buna ek olarak 1 ay sureyle
danismandan kocluk alirlar. S6z konusu kogluk seanslarinda hem aday
gorusmelere hazirlanir hem de secim ve kararla ilgili taktikler verilir. Bu seviye
destek cogunlukla orta diizey yoneticiler igin tercih edilir.

3. Ust Diizey Destek: Temel diizey egitimler bu seviyedeki kisilere birebir verilir.

Bu seviye icin kogluk slireci 3 aydir. Kurumdan ayrilan ve Ust diuzeydeki
yoneticiler icin tercih edilen bir destek seviyesidir.

Danismanlik i¢in Gerekecek Bilgiler

Kurum yonetiminden alinacak asagidaki bilgiler, danismanligin gergevesini,
sliresini ve maliyetini belirleme konusunda yardimci olacaktir:

1. Kurum disinda is arayacak kisi sayisi

2. Verilecek danismanlik hizmetinin ¢api

3. Kisilerin sahip oldugu bilgi-beceri ve yetkinliklere dair varsa daha once
yapilmis calismalar

4. Cahsanlara disarida is arama siirecinde olusabilecek diger talepler
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